
PÄDAGOGISCHE FACHKRAFT (M/W/D) IM EVANG.
KINDERGARTEN SEEBAUERNHÖHE IN ST.GEORGEN

St.Georgen im Schwarzwald Teilzeit 57 % unbefristet 42.000-60.000 Jahresbrutto

ÜBER UNS:

Am Rande des Wohngebietes und direkt am Waldrand gelegen, fügt sich das Gebäude mit seinem großzügigen Garten harmonisch in die Umgebung ein. Mit den
Kindern erleben wir die ruhige, naturnahe und rundherum grüne Lage als großes Geschenk und sind der Stadt St. Georgen dankbar, dass sie sich für den Bau eines
Kindergartens an diesem besonderen Ort entschieden hat.

Die Trägerschaft des Kindergartens wurde von Beginn an in die Hände der Evangelischen Kirchengemeinde gelegt. Sie übernimmt damit soziale Verantwortung für

Familien und insbesondere für die Kinder sowie für das pädagogische Team. In den vergangenen Jahren hat sich die Einrichtung stetig weiterentwickelt und an die
sich verändernden Bedürfnisse der Familien und der Gemeinde angepasst.

Unsere überschaubare Größe ermöglicht Kindern und Erwachsenen eine familiäre und persönliche Atmosphäre.

Heute spielen und lernen bei uns insgesamt 44 Kinder in zwei Gruppen: der Eichhörnchengruppe und der Spechtgruppe. Seit September werden in beiden Gruppen

Kinder im Alter von zwei Jahren bis zum Schuleintritt gemeinsam betreut. Dadurch erleben die Kinder den Kita-Alltag in altersgemischten Gruppen und können über
mehrere Jahre hinweg gemeinsam wachsen, spielen und lernen.

Die verlängerte Öffnungszeit (VÖ) ermöglicht eine tägliche Betreuung von 7.00 bis 13.30 Uhr.

IHRE AUFGABEN: DAS ZEICHNET SIE AUS:

Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder auf Grundlage des
Orientierungsplans Baden-Württemberg
•

Planung, Durchführung und Weiterentwicklung der pädagogischen Arbeit•
Ressourcenorientierte Begleitung der Kinder unter Berücksichtigung ihrer
individuellen Interessen, Stärken und Bedürfnisse
•

Gestaltung eines liebevollen, sicheren und anregenden Lern- und Lebensraums•
Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern, Kolleg*innen und weiteren
Fachstellen/Kooperationspartner
•

Mitwirkung an der Gestaltung des pädagogischen Alltags im Sinne unseres
evangelisch-christlichen Profils
•

Einen Abschluss als staatlich anerkannte*r Erzieher*in, Kindheitspädagog*in,
Sozialpädagog*in, Sozialarbeiter*in oder eine andere Qualifikation gemäß § 7
Abs. 2 KiTaG

•

Begeisterung für die Arbeit mit Kindern sowie die Fähigkeit, sich empathisch
auf deren Bedürfnisse und Interessen einzustellen
•

Eine wertschätzende, respektvolle und offene Haltung gegenüber Kindern,
Eltern, Kolleg*innen und Vorgesetzten
•

Flexibilität, Zuverlässigkeit und Selbstständigkeit sowie Kreativität und
Einfühlungsvermögen
•

Freude an Teamarbeit und an der aktiven Mitgestaltung des pädagogischen
Alltags
•

IHRE VORTEILE BEI UNS:

JOBRAD

Attraktive Leistungskonditionen für Ihr
Wunschfahrrad

INDIVIDUELLE ENTWICKLUNGSMÖGLICHKEITEN

Fort- und Weiterbildungen nach individuellen
Interessensschwerpunkten und evangelischem Profil

ATTRAKTIVE VERGÜTUNG

Bezahlung nach Tarif inklusive Jahressonderzahlung
sowie einer betrieblicher Alterszusatzversorgung

ATTRAKTIVE URLAUBS- UND ERHOLUNGSTAGE

30 Urlaubstage, zusätzliche Regenerations- und
Umwandlungstage sowie arbeitsfreie Tage an

Heiligabend und Silvester. Ab 2027 erhöht sich der
Urlaubsanspruch auf 31 Urlaubstage.

VERFÜGUNGSZEIT

Ausreichend Verfügungszeit für die Planung,
Vorbereitung und Reflexion ihrer pädagogischen

Arbeit

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Bewerben Sie sich einfach über unser Stellenportal und laden Sie Ihren Lebenslauf und relevante Unterlagen hoch.
Werden Sie Teil eines engagierten Teams und bringen Sie Ihre Stärken dort ein, wo Sie Kinder in ihrer Entwicklung begleiten.

Für Fragen zur Stelle steht Ihnen die Einrichtungsleitung Frau Ganter unter 07724 6317 gerne zur Verfügung.

tel:077246317

